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Pelastuslaitosten
kumppanuusverkosta



PAAKIRJOITUS

Kohti verkostoyhteistyon uudistamista -
kehityskaaren paassa paljon potentiaalia ja
uusia yhteistyon avauksia

B

Harri Setala
Pelastusjohtajien
puheenjohtaja
Pelastusjohtaja
Eteld-Pohjanmaan
pelastuslaitos

“Mitenkdéhan moni
pelastustoimen palveluiden
jarjestamisesta tai
rahoituksesta vastaava
toimija on koskaan kuullut,
etta tallainen vaikuttava
yhteistyorakenne on
olemassa saati, mita
kumppanuusverkoston
toiminta tallaisen pienen
toimialan kyvykkyydelle
merkitsee?”

dmpimat onnittelut 15-vuoti-

aalle Pelastuslaitosten kumppa-

nuusverkostolle!  Erityismainin-

nan ja kiitokset ansaitsee evp.

pelastusjohtaja Piia Vahasalo,

joka toimi aikoinaan pelastus-
laitosten Yhteistybn syntyvaiheessa
pro&ektipéélikkéné sekd eraanlaisena
verkostoyhteistyon katilona. Nykyinen
kumppanuusverkoston rakenne luotiin
Pelastuslaitosten kumppanuushank-
keessa ja asiantuntijaverkostot aloittivat
toimintansa toukokuussa 2008 (Pelastus-
laitosten verkko yhteistyon alustana ja
kehittamisohjelma 2010-2015. Kuntaliit-
to 2009).

Kiitokset myo6s kumppanuushankkeen
ohjausryhman puheenjohtajana toimi-
neelle evp. pelastustoimen kehittamis-
paallikkd Markku Haikolle. llman teita ei
olisi olemassa nykyisen kaltaista kump-
panuusverkostoa eika vakioituja yhteisia
toimintatapoja pelastustoimialan valta-
kunnalliselle yhteistyolle. Ilman rohkei-
ta tien auraajia emme paase yhteiselld
matkalla eteenpdin ja vuosien saatossa
aurattu leveampi vayla seka tukevammat
yhteiset hartiat ovat tae matkan jatku-
miselle toyssyisesta tiesta huolimatta.
Yhdessa olemme enemman ja moni asia
on yksinkertaisesti jarkevampaa seka
kustannustehokkaampaa tehda yhteis-
tyossa.

Pelastusjohtajien kehittamisseminaaris-
sa maaliskuussa tuotettiin tyopajatyos-
kentelyn keinoin yhteista pohdintaa siita,
miten uusi muuttunut hallintorakenne
vaikuttaa tahdn jo varsin vakiintunee-
seen pelastuslaitosten vadliseen %/hteis—
tyohon. TyoOpajoissa visioitiin  yhdessa
muun muassa sitd, millaisia verkostoyh-
teistydn rakenteita ja toimintaa hyvin-
vointialueiden pelastustoimi tulevaisuu-
dessa tarvitsee. Mita me pelastustoimen
asiantuntijoina tarvitsemme ja etenkin,
miten voisimme yhdessa palvella pa-
remmin asiakkaiden seka yhteiskunnan
etua resurssiviisaasti ja ketterasti? Tama
"Kumppanuusverkosto 2.0" -tydnimea
kantava valmistelu on nostanut esiin
myo6s kysymyksen siitd, miten voisimme
verkostoyhteistydn ammattilaisina tuo-
da laajemmin nakyviin tata pitkajanteis-

ta yhteistyota kaikille sellaisille tahoille,
jotka sen tulevaisuuteen vaikuttavat.
Miten moni pelastusalan ammattilai-
nen tietad, mita kumppanuusverkoston
yhteistyd ja toiminta tdllaisen pienen
toimialan  kyvykkyydelle merkitsee?
Entd mitenkdhan moni pelastustoimen
palveluiden jarjestamisesta tai rahoi-
tuksesta vastaava toimija on koskaan
kuullut, etta tallainen vaikuttava ja jo
15 vuotta toiminut yhteistydrakenne
on olemassa?

Hyvinvointialueet ovat edelleen or-
ganisaatioina varsin nuoria - vasta ai-
van kehityskaarensa alkutaipaleella.
Pelastuslaitokset taas ovat olleet alu-
eellisia toimijoita jo vuodesta 2004.
Vaikka olemme hyvinvointialueiden
palveluiden jarjestamisen silmin kat-
sottuna marginaalisen pieni toimiala,
olemme ikdamme ja kokoamme pal-
jon suurempia alueellisen palvelutuo-
tannon kokemuksen ja ?/htenéisyyden
nakokulmasta tarkasteltuna. Sitakin
vahvempia olemme vakiintuneen ja
tuottavan verkostoyhteistyon toteut-
tajina. Toimintamme perustuu demo-
kratiaan ja vahvaan keskindiseen luot-
tamukseen. Luomme aidosti yhteisia
kansallisia toimialakohtaisia toiminta-
malleja seka yhteensovitamme alueelli-
sia eroavuuksia osana pelastuslaitosten
valista avointa vuoropuhelua. Olemme
aidosti asiakkaan puolella {'a tuotam-
me kaikille pelastuslaitoksille hyodyn-
nettavaksi yhteisia aineistoja: ohjeita
ja oppaita seka esimerkiksi ilmoituslo-
makkeiden yhteisia pohjia hyddynnet-
tavaksi niin ammatti aisiHIe, asiakkaiden
ohjaukseen kuin pelastusviranomais-
tenkin kayttoon.

Onnea ja kauan eldakdon pelastuslaitos-
ten verkostoyhteistyd! Hallintouudis-
tukset tai pelastustoimen palvelujen
jarjestamisvastuun muutokset eivat
pelastuslaitosten  valista  yhteistyo-
tarvetta ainakaan vdhennd. Olemme
varttuneesta idstd huolimatta vahvasti
uudistumiskykyisida ja aiomme jatkaa
elastustoimen palvelujen ja asiakas-
ahtoisyyden kehittamista viela seuraa-
vatkin 15 vuotta. Yhdessa.
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KEHITTAMISPAALLIKOLTA

Pelastustoimen murroskausi:
lahilukua ja kauas katsomista

Vesa-Pekka Tervo
Pelastustoimen
kehittamispaallikkd
Hyvinvointialueyhtio
Hyvil Oy

urroskaudet ovat hienoja

herattdjia. Osa totutuista

itsestdan selvyyksista tu-

lee puolestamme murre-

tuksi aivan huomaamatta,

ja pian paatyy pohtimaan
aiemmin tutuilta tuntuneita asioita uu-
sista nakokulmista. Meitd haastetaan
koko ajan.

Viestien selkeyden vaatimus kasvaa,
kun uusille kumppaneille joutuu aiem-
paa tasmallisemmin sanoittamaan sit3,
mita pelastustoimi on, miksi se on niin ja
mika pelastustoimen suunta jatkossa on.
Nailla uusilla sanoituksilla on se mahtava
lisdarvo, etta niitda muotoillessa joutuu
aidosti kysymaan itseltaan, riittavatko
aiemmat perusteet tuottamaan varmuu-
den siitd, ettd toiminnan tavoitteet ja
tekemisen tavat ovat juuri kohdillaan. Ja
mihin niita oikeastaan pitaisi peilata?

Murroskauden ilmidita on turvalli-
suuden kaipuu. Rakennamme tulkintoja
uudesta tilanteesta ja asioiden valisista
suhteista aivan liian kiireella. Tyytyen
ehkd ensimmadisend vastaan tulleisiin yk-
sinkertaisiin ja selkeisiin tulkintoihin riip-

umatta niiden totuusarvosta. Puolia ja
eireja valitaan havittden samalla arvos-
tavaa suhtautumista keskustelukumf—
paniin, joka on eri mieltd, mutta jonka
mielipide oikeasti on yhtd tarkea kuin
kenen muun tahansa. My0s erimielisyys
on tarkedta. Keskusteluilla on aitoa todel-
lista lisdarvoa.

Lahimmaksi kestavia tulkintoja tilan-
teesta voi paasta vain osallistuen yhtei-
siin pohdintoihin juuri heidan kanssaan,
joiden mielipiteet epailyttavimmilta
aluksi vaikuttavat. Ehyt ja viisas tulkinta
ei muodostu koskaan annettuna, vaan
aina yhdessa rakentaen ja paastamatta

itseddn helpoimman vastauksen taak-
se ja sellaiseen varmuuteen, joka ei sal-
li omien kasitysten murtumista tiedon
lisadntyessa ja nakemysten murtuessa.
Taydellisessa varmuudessa ei ole yhtaan
mitaan tavoittelemisen arvoista.

Myods hallinto toimii parhaiten, kun
se koko ajan antautuu aitoon vuorovai-
kutukseen sidosryhmien ja moninaisten
asiakkaiden kanssa, elinkeinoelamaa
unohtamatta. Aidolla vuorovaikutuksella
tarkoitan tasa-arvoisia ja sparraavia kes-
kusteluja siitd, kuinka palvelumme eri vii-
tekehyksista nahddan. Pahinta hallinnon
tautia on jumahtaminen itseymmarryk-
seen, jota rakennetaan vain sisdlta pain.
Kuulematta ketdan ja vain itse paattaen,
mihin suuntaan edetd seuraavaksi. Se ei
riita, sellainen ei ole riittavan kunnianhi-
moista, eika se tuota mitdaan aitoja evaita
yhteiskunnallisesti kestavien strategisten
tavoitteiden maarittelyyn.

"Riittavatko aiemmat
perusteet tuottamaan
varmuuden siita, etta
toiminnan tavoitteet ja
tekemisen tavat ovat juuri
kohdillaan. Ja mihin niita
oikeastaan pitaisi peilata?”



PELASTUSTOIMINNAN PALVELUALUEEN
AJANKOHTAISET

uoden vaihtuessa Pelastuslai-

tosten  kumppanuusverkos-

ton Pelastustoiminnan pal-

velualueen vetovastuu siirtyi

Keski-Suomen pelastuslaitok-

selle. Palvelualueen puheen-
johtajana toimii pelastusjoh-taja Ville
Mensala ja sihteerind pelastuspaallikko
Arto Ahlroos. Turvallinen siirtyma toteu-
tettiin Lapin pelastuslaitoksen kanssa —
kiitokset pelastusjohtaja Markus Aarrolle
ja pelastuspaallikké Harri Paldaniukselle
tehdysta tyosta palvelualueella ja pereh-
Eyjctf;imisest'ai ajankohtaisiin  karkihank-
eisiin.

Hyvinvointialueuudistuksen osana to-
teutettiin myos pelastustoimen uudistus.
Toimialan hallinnollisen uudistuksen li-
saksi edessa on viela pelastustoimen pal-
veluiden toiminnallinen uudistaminen.
Pelastustoiminnan osalta asiat etenevat
ja kehittyvat huimaa vauhtia. Pelastus-
toiminnan palvelualueen vuoden 2022
karkihankkeista moni seuraa viela uudel-
le kaudelle. Pelastustoimen omavalvon-
taohjelmien laatiminen ja tarkentaminen
ovat ajankohtaista monilla hyvinvoin-
tialueiden pelastuslaitoksilla.” Uuden
hallinnontason aloitettua toimintansa
paivitysta vaativat myos pelastuslaitos-
ten valiset yhteistoimintasopimukset.
Pelastuslakia ja sitd tarkentavia asetuk-
sia vaImisteIHaan sisaministerion lain-
sadsadntovalmistelussa. YTA tilanne- ja
johtokeskuksia aletaan valmistelemaan
tulevaan muutokseen - toivottavasti
yhteistoiminta-alueiden pelastuslaitos-
ten yhteistyona — ja hyvinvointialueiden
omien tilanne- ja johtokeskusten tulevai-
suutta selvitetaan.

Toimialan jarjestelmakehityksessa ta-
pahtuu muutoksia, jotka ovat osa pitka-
janteista ICT-infrastruktuurin kehitysta.
Korkean varautumisen ja turvallisuuden
vaatimusten mukaisesti toteutetun tur-
vallisuusverkko TUVE:n laajempi kayt-
toonotto lisdadntyy ja verkossa toimivat
jarjestelmat kehittyvat. Viranomaisver-
on VIRVE 2.0 kehitysty6 ja ERICA-hata-

keskustietojérljestelmén Client-kaytto
etenevat pelastuslaitoksissa. Pelastus-
toimen ICT-infrastruktuuri on merkittava
toiminnallinen ja taloudellinen kokonai-
suus, jossa pelastuslaitosten tulee tehda
toimivaa yhteistyota ja yllapitaa jatkuvaa
yhteista tilannekuvaa jarjestelmien kehi-
tyksessa ja kdytossd. Pelastustoiminnan
palvelualueella osaltamme ICT-jarjestel-
mat ovat osa karkihankkeitamme.

Toimintaympdriston muuttuessa tulee
tarkasteltavaksi erilaisten toimintatapo-
jen soveltaminen pelastustoiminnan pal-
velujen tuottamisessa. Karkiyksikdiden
ja moniammatillisten hybridiyksikoiden
(pelastaja-ensihoitaja tyopari) hyodynta-
minen yleistyy pelastuslaitoksissa. Karki-
yksikoiden lisdantyminen yhdessa vahe-
nevan sopimushenkiloston kanssa ohjaa
meitd vaihtoehtoisten sammutusmene-
telmien kdyttoon. Uusien menetelmien
kehittamisty6 ja kayttokokemukset pe-
lastuslaitoksissa ovat palvelualueemme
verkostoyhteistyon agendalla.

Pelastustoiminnan johtamisen osalta
Pelastusopisto sai vafmiiksi PTJ-kasikirja-
hankkeen, jota yliopettaja Matti Honka-
nen on erinomaisesti vienyt eteenpadin
kentan &aanta kuunnellen. Valmis tyo
esiteltiin kuluvan vuoden maaliskuussa
loppuseminaarissa Helsingissa. Seuraa-
vaksi odotellaan PTJ-kasikirjan kaytt6on-
ottokoulutuksia pelastuslaitoksille — osal-
la koulutustilaisuuden paivamaara onkin
jo sovittuna. Tama on odotettu tydkalu
pelastustoiminnan johtamisen tueksi,
jolla osaltaan varmistetaan ajantasainen
ja yhdenmukainen pelastustoiminnan
johtamisen tieto sekda yhtendisemmat
toimintamallit eri onnettomuustilanteis-
sa.

Edella mainittujen ajankohtaisaiheiden
ja karkihankkeiden lisaksi pelastustoi-
mintaa tulevat jatkossa haastamaan lii-
kenteen vaihtoehtoiset energiamuodot,
aurinkokerdimien yleistyminen niin pien-
taloissa kuin suurissa teollisuusraken-
nuksissa. Ndista asioista toivomme hyvaa

keskustelua palvelualueen kokouksessa
Vantaalla. Kollegiaalisella yhteistyol-
ld 16yddmme yhteisia kehityskohteita
ja toimivia toimintamalleja seuraaville
vuosille.

Yhteistyoterveisin,

Ville Mensala
Pelastustoiminnan palvelualueen pj.
Keski-Suomen pelastuslaitos

Arto Ahlroos
Pelastustoiminnan palvelualueen sihteeri
Keski-Suomen pelastuslaitos



TURVALLISUUSPALVELUT

ONNETTOMUUKSIEN EHKAISYN

TIETOJARJESTELMAN TOTEUTUSVAIHE

ON ALKANUT

Onnettomuuksien ehkaisyn tietojarjes-
telmaprojektissa on alkanut toteutusvai-
he vuoden 2023 alusta. Yli 10 kehittdjaa
Vincit Sitowise ryhmittymasta tekee toi-
ta pelastustoimen OE-tietojarjestelman
eteen. Toteutusvaihe alkoi kick-offilla
tammikuussa, jossa tutustuttiin seka pro-
jektin henkildihin etta OE- jarjestelman
sisaltéon. Kevaan kuluessa yhteistyd
on ollut tiivistda mm. yhteisten daily- ja
weekly- kokousten muodossa. Kehitys-
tyo on jaettu 18 hyotypakettiin. Jokainen
hyotypaketti sisaltda maaritellyn koko-
naisuuden toteutettavista ominaisuuk-
sista. Toteuttamisen rinnalla edistetaan
yksityiskohtaisempaa tulevien ominai-
suuksien suunnittelua.

Projektin ohjaus on myds vakiintunut.
Projektia varten on perustettu onnet-
tomuuksien ehkaisyn tietojarjestelman
ohjausryhmg, joka kokoontuu noin kuu-
kauden vilein. Ohjausryhma toteuttaa

osaltaan projektisuunnitelman mukaisia
tehtavia ja ohjaa sen sisdllollista toteu-
tusta, kuten hyvaksyy hyotypakettien si-
sallén kehitykseen. Ohjausryhmassa on
edustaljia eri pelastuslaitoksilta, pelastus-
opistolta ja sisaministeridsta.

KEHITYSTYON TULOKSET JA TULEVAT
AIKATAULUT

Kehitystyon tuloksista ja tulevista aika-
tauluista tullaan kertomaan tarkemmin
myOohemmissa uutiskirjeissa.

Lisatietoja Onnettomuuksien ehkaisyn

ohjausryhman tydskentelysta:
Onnettomuuksien ehkaisyn tietojarjes-
telmdn ohjausryhmdn puheenjohtaja
Matti Savolainen, sisaministerio

Lisatietoja projektista:
OEJ- projektin omistaja Reetta Saarima-
ki, sisaministeri®

Lisatietoja projektin tyosta ja hyotypa-
kettien sisallosta:
Pelastuslaitosten yhteinen tuoteomis-
taja Tanja Seppala.
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Paivi Onatsu
Hankepaallikko
paivi.onatsu@digifinland.fi
p. 050570 3134

DigiFinland Oy
DigiFinland.fi

Tilaa uutiskirjeemme!
Twitter: @DigiFinland

Kuvituskuvaa: MostPhotos. Kuvassa ihmisid projektitydssa poydan ympdrilla.
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AJANKOHTAISTA

Onnettomuuksien ehkaisyn taydennyskoulutuksen yhteistyd Suomen
Palopaallystoliiton kanssa alkanut

Onnettomuuksien ehkdisyn taydennys-
koulutuksessa on ollut tarjontakapeik-
koa useamman vuoden ajan. Nyt tdy-
dennyskoulutusvelkaan on 16ytymadssa
ratkaisuja. Pikkulinnut ovat kertoneet Pe-
lastusopiston aloittaneen taydennyskou-
lutuksen suunnittelun ja ensimmaiset
kurssit on tarkoitus aloittaa alustavien
tietojen mukaan syksylla 2023. Pelastus-
laitosten kumppanuusverkoston Turvalli-
suuspalvelut selvitti vuoden 2022 aikana
hteistydbkumppaneita tdydennyskou-
utuksen jarjestamiseksi. Neuvottelujen
jalkeen yhteistyotahoksi 16ytyi Suomen
Palopaallystoliitto.

Yhteistyon ensimmaisen tdydennyskou-
lutuksen sisdltd suunniteltiin yhdessa
Turvallisuuspalveluiden asiantuntijoiden
kanssa. Koulutusohjelma on tarkoitettu
elastuslaitosten valvontatyohon osal-
istuvan henkiloston peruskoulutukseksi.
Koulutus antaa perustiedot paivittaisen
valvontatyon suorittamiseen hyvan hal-
lintotavan mukaisesti.

Koulutus on rakennettu moduuleittain
keskeisimpien sisdltdjen mukaisesti: 1)
Pelastuslaitoksen valvontatoiminnan pe-

A

rusteet, 2) Tavanomaiset valvontakohteet
ja erilaiset kayttotavat, 3) Rakenteellisen
paloturvallisuuden perusteet, 4) Poistu-
misturvallisuuden ja pelastustoiminnan
jarjestelyihin liittyva valvonta, 5) Palotek-
niset laitteet ja 6) Kemikaalivalvonnan
perusteet.

Koulutuksen tavoitteet ja toteutus

Koulutuksen tavoitteena on, etta koulu-
tuksen jalkeen osallistuja tiedostaa pelas-
tusviranomaisen valvontatoimintaan liit-
tyvan lainsaadanndn ja normiohjauksen
sekda omaan edellytykset hyvan hallinto-
tavan mukaiseen valvontatydhon. Lisaksi
yhtendinen koulutus tukee verkostomais-
ta tydskentelya ja vahvistaa valvontatyon
valtakunnallista valvontatoiminnan yh-
denmukaistamista.

Kurssin kouluttajina toimivat pelastuslai-
tosten, Turvallisuus- ja kemikaaliviraston
(TUKES) ja Suomen Pelastusalan Keskus-
jarjeston (SPEK) asiantuntijat.

Koulutus toteutetaan monimuoto-ope-

tuksena koostuen kahdesta lahiopetus-
moduulista ja kolmesta etamoduulista,

S

Kuvituskuva: Hyvil. Kuvassa ihmisia pdydan daressa kirjoittamassa muistiinpanoja.

jotka toteutetaan Palopaallystdliiton
Howspace-ymparistdssa.

Ensimmadinen taydennyskoulutusohjel-
ma kdynnistyy kevaalla 2023 ja koulu-
tusyhteistyota on tarkoitus jatkaa myds
tulevaisuudessa.

Lisatietoa koulutusohjelmasta: https://
sppl.fi/kalenteri/onnettomuuksien-eh-
kaisyn-taydennyskoulutusohjelma/

"Koulutusohjelma

on tarkoitettu
pelastuslaitosten
valvontaty6hon
osallistuvan henkil6ston
peruskoulutukseksi.
Koulutus antaa perustiedot
paivittaisen valvontatyon
suorittamiseen hyvan
hallintotavan mukaisesti. ”
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ENSIHOITOPALVELUT

Palvelualueen ajankohtaiset

Kari Porthan
Helsingin pelastuslaitos

Ensihoidon palvelualueen sihteeri

nsihoidon palvelualueella on

ollut kolme kokousta viimeisen

puolen vuoden aikana, tam-

mikuussa 2023 ja syksylla 2022

TEAMS-kokoukset ja marras-

kuussa 2022 Naantalin kokous.
Naantalin kokouksessa kasiteltiin laa-
jasti eri pelastuslaitosten tilannetta hy-
vinvointialueuudistuksessa ensihoidon
nakokulmasta.

Uhka ja vakivaltatilanteet

Ensihoidon palvelualue kehittda uhka-
ja vakivaltatilanteiden tilastointia. Pal-
velualue on kerdnnyt tilastotietoa uhka-
ja vakivaltatilanteista ensihoidossa
vuosia ja nyt on ollut pyrkimyksend yk-
sinkertaistaa kyselylomaketta ja rapor-
tointijarjestelmaa. HIKLU-alueen tyotur-
vallisuustydéryhma on tehnyt esityksen
tilastoinnin kehittamisesta, ja Naantalin
kokouksessa kavimme lapi esitettyja
muutoksia. Tavoitteena on saada uudis-
tettu jarjestelma kayttoon vuonna 2023.

Koosteet vuoden 2022 uhka- ja vaki-
valtatilanneilmoituksista toimitti 11

elastuslaitosta. Niiden lisaksi kaksi pe-
astuslaitosta ilmoitti, ettei heilld ole ta-
pahtunut vuoden 2022 aikana lainkaan
uhka- ja vakivaltatilanteita. Yhteensa ko.
tilanteita kirjattiin pelastuslaitoksissa
tapahtuneet 165 kpl. Lukumaara vahe-
ni 28 kpl vuonna 2021 tilastoidusta 193
kpl. Vahennysta on siten tapahtunut nyt
kolmena vuonna perakkain vuodesta
2019 lahtien, f'olloin tapahtumia kirjat-
tiin ennatykselliset 374 kpl.

Vuosi 2022 oli ensimmainen vuosi vuo-

den 2014 jalkeen, jolloin uhka- ja vakival-
tatilanteita tapahtui eniten ambulanssis-
sa (40 %). Vuosina 2014-2021 tilanteita
raportoitiin tapahtuneen eniten yksityi-
sasunnossa.

Tilanteissa esiintyi eniten kielellista tai
henkista vakivaltaa (93 kpl = 43 %) ja toi-
seksi eniten lievaa fyysista vakivaltaa (85
kpl = 39 %). Vakavaa fyysista vakivaltaa
(kii)ua) tuottavia tilanteita kirjattiin 16
kpl (7 %). Vakavan vamman aiheuttanut
fyysinen vakivalta raportoitiin tapahtu-
neen ainoastaan yhdessa tilanteessa.

Ensihoidon tilastot 2023

Palvelualue on julkaissut vuosittain pe-
lastuslaitosten ensihoidon tilastoja. Ko-
kouksessa kasittelimme tilastoinnin ke-
hittamista, etta pystyisimme tarjoamaan
tilastoja laajemmin ja useammin. Kehit-
tamistad jatketaan ensi vuonna.

Viime vuosina 17 pelastuslaitosta on
tuottanut ensihoitopalvelua ja lisaksi
kaikki laitokset ovat tuottaneet ensivas-
tetoimintaa. Hyvinvointialueiden aloitus
kuluvan vuoden alusta on muuttanut
tilannetta siten, etta vuonna 2023 en-
sihoitopalvelua tuottaa 13 pelastuslai-
tosta. Oulu-Koillismaan ja Jokilaaksojen
pelastuslaitosten ensihoitopalvelu siirtyi
jo vuoden 2021 alusta Pohjois-Pohjan-
maan sairaanhoitopiirin toiminnaksi ja
ko. pelastuslaitokset ovat sulautuneet
ylhdeksi pelastuslaitokseksi vuoden 2023
alusta.

Lisaksi Pohjanmaan ja Etela-Savon pelas-
tuslaitosten tuottama ensihoitopalvelu

on siirtynyt pelastuslaitoksilta hyvinvoin-
tialueiden terveydenhuolto-organisaati-
oiden tuottamaksi palveluksi.

Edelld mainitun, muuttuneen toimin-
taympariston, seka palvelutuotanto-or-
anisaatioiden vaihtumisen myota ti-
annekuvaa on syyta tarkastella kahdella
tavalla suhteessa menneisiin vuosiin, ko-
konaisuutena ja nykyisten 13 ensihoitoa
tuottavan pelastuslaitoksen osalta, joka
kuvaa eri mittareiden osalta paremmin
trendeja niin yhteiskunnan, kuin palvelu-
tuotannonkin nakdkulmasta.

PELASTUSLAITOSTEN
ENSI_?ETDFAI.‘U‘E LUT

427 00

1365 000




ENSIHOITO

Ensihoitopalvelun tehtavamaarat
pelastuslaitoksilla

Pelastuslaitosten tuottaman ensihoito-
palvelun kokonaistehtavamaara on vii-
meisen viiden vuoden aikana laskenut yli
500 000 tehtavasta reiluun 400 000 teh-
tavdaan, mutta kun tarkastellaan 13 edel-
leen ensihoitopalvelua tuottavan pelas-
tuslaitoksen kokonaistehtavamaaraa, on
trendi kasvava ja 2022 tehtavamaara on
kasvanut lahes yhdeksan prosenttia suh-
teessa 2018. Viiden vuoden trendin osal-
ta 2020 Covid-19 pandemian alku hidasti
tehtavamaaran kehitysta, mutta sen jal-
keen palvelukysynta on ollut selkeasti
kasvavaa.

Ensivastetehtdavien maara 2022 oli ko-
konaisuudessaan 17 740 (prontonet.fi).
Ensivastetehtavien maara oli 2022 viela
hieman matalampi Covid-19 pandemiaa
edeltdavaan tasoon verrattuna, mutta kui-
tenkin lahes kaksinkertainen verrattuna
vuoteen 2021.

Tehtavamaarien vahentaminen

Ensihoidon tehtavamaarat ovat viime

vuosien aikana kasvaneet monella
alueella. ‘Naantalin kokouksessa
Helsinki esitteli toimenpiteitda mita

tehtdvamaarien vahentamiseksi on tehty.

Toimenpiteina on ollut:

«  Vaikuttaminen ERICA riskinarvio-
mallin kehittamiseen.

+  Yhteistyo kotihoidon ja
hoivalaitosten kanssa ohjeistusta
kehittamalla milloin he soittavat 112
ja milloin eivat.

«  Tutkimusyhteisty6 kotihoidon
ja hoivalaitosten kanssa.
Koulutusyhteistyo kotihoidon
kanssa.

« Palautteen antaminen kotihoitoon ja
hatakeskukseen turhista tehtavista.

+  Omavalvonnan kohdentaminen
turhiin tehtaviin.

+ Sahkoisen ensihoitokertomus
Merlot Medin hyddyntaminen ja
henkiloston mahdollisuus antaa
palautetta jarjestelman kautta
turhista tehtavista.

«  Puhelin-X toimintaohjeen laatiminen
ja kayttoonotto.

FirstFit

Ensihoidon palvelualueen karkihankkee-
na on ensihoitajien f)g/sisen toiminta- ja
tyokyvyn arviointija edistdminen tyduran
kaikissa vaiheissa (FirstFit) menetelman
kayttoonotto ja jatkohankkeen toteutus.

FirstFit tutkimushankkeelle on haettu
jatkorahoitusta Tyosuojelurahastolta
Tyoterveyslaitoksen toimesta ja se on

Pelastuslaitosten ensihoidon kokonaistehtdvamaira vuosittain
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2018
506 822

2019
500033

vat 392 941 399 221

2020
500 224
398 231

2021
449 506

2022
426 569
426 569

418 564

Kuvassa pelastuslaitosten ensihoitopalveluiden tehtdvamaarat vuosittain ajalta 2018-2021

myonnetty alkuvuodesta 2023. Hank-
keeseen on sitoutunut 12 pelastuslai-
tosta. Hankkeessa on tarkoitus kehit-
tda testiohjeistusta, testipalautetta ja
harjoitteluohjeita. Pelastuslaitokset
sitoutuvat myos rahoittamaan hanket-
ta. Pelastuslaitokset sitoutuvat myos
resursoimaan tydaikaan hankkeen
eri vaiheisiin tutkimussuunnitelman
mukaisesti. Pelastuslaitokset antavat
resurssia tyontekijoidensa osallistumi-
seen hankkeessa kehitettavien toimin-
tamallien ja tukiaineistojen pilotointiin
ja mm. kuvauksiin. Lisdksi pelastuslai-
tokset sitoutuvat resursoimaan tyon-
tekijoidensa osallistumisen kyselytutki-
muksiin ja haastatteluihin. Tammikuun
kokouksessa Tyoterveyslaitoksen Anne
Punakallio esitteli hanketta.

Toimintasuunnitelma 2023

Naantalin kokouksessa kasittelimme
myds vuoden 2023 toimintasuunnitel-
maa. Palvelualue tulee kasittelemaan
vuonna 2023 muun muassa HVA kayn-
nistymista ensihoidon nakdkulmasta,
FirstFit jatkohanketta, omavalvonnan
nykytilaa ja tilannekuvan kehittamista.

Kari Porthan
Helsingin pelastuslaitos
Ensihoidon palvelualueen sihteeri

00 00000000000000000000000 000

"Palvelualue on

julkaissut vuosittain
pelastuslaitosten
ensihoidon tilastoja.
Kokouksessa kasittelimme
tilastoinnin kehittamists,
etta pystyisimme
tarjoamaan tilastoja
laajemmin ja useammin. ”



TURVALLISUUS 2023 MESSUT

elastuslaitosten kumppanuus-
verkosto osallistuu lokakuussa
jarjestettavien Turvallisuus 2023
messujen ohjelman suunnitte-
luun ja toteutukseen yhteistyos-
sda Suomen Palopaallystoliiton
(SPPL) ja Suomen Pelastusalan Keskus-
jarjeston (SPEK) kanssa. Messujen suun-
nitteluun liittyvcassa yhteistyossa ovat
mukana myos Pelastustieto -lehti seka
Suomen Palokalustoliikkeiden yhdistys.

Turvallisuusmessujen sidosryhmayhteis-

tyotyota ohjelmaryhmadssa “harjoitell-
tiin” ensimmadisen kerran jo pari vuotta

allc23

sitten mutta tuolloin messujen toteutus
lopulta peruuntui kokoaan pitkittyneen
pandemiatilanteen vuoksi. "Yhteistyosta
saatiin kuitenkin jo tulloin hyvda koke-
musta seka innostus olla mukana ohjel-
masisallon suunnittelussa ja toteutuk-
sessa jatkossakin aina mahdollisuuksien
mukaan’, kertoo ohjelmaryhman tyohon
ensi kertaa vuonna 2021 osaalistunut
koordinaattori Terhi Virtanen Hyvinvoin-
tialueyhtio Hyvil:sta.

Tand vuonna Turvallisuus 2023 messujen
ohlj(glrr_w_an teema liittyy tulevaisuuteen
seka siihen nakdkulmaan, etta me luom-

TLURVALLISULS

HELSINGIN MESSUKESKUS 11.-12.10.

me huomisen turvallisuutta jo tanaan.
Muita ajankohtaisia sisaltoja on luvassa
ainakin tyoturvallisuuteen seka jatku-
vuudenhallintaan liittyen. Ohjelman
tarkempaa sisdltéa yha valmistellaan
mutta jo nyt kannattaa laittaa messujen
ajankohta kalenteriin.

Lisatietoja lokakuun messuohjelmasta
on luvassa viimeistaan kesalld. Ajankoh-
taiset padivittyvat tiedot tapahtumasta
Ioytyvat:
messukeskus.com/tapahtumat seka
Turvallisuus 2023 -messusivulta.

MESSUKESKUS

REKISTEROIDY
MAKSUTTA
KAVIJAKSI

TURVALLISUUS 2023 on vuoden tarkein palo- Ja pelastusalan
ammattitapahtuma. Tapahtuma kokoaa alan ammattilaiset

Ja paattajat seka yritysten turvallisuudesta vastaavat henkilét
Helsingin Messukeskukseen.

Varmista paikkasi syksyn maksuttomassa huipputapahtumassa.

YHTEISTYOSSA

Pelasiushiets

A\ SPEK
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http://messukeskus.com/tapahtumat 
https://turvallisuus.messukeskus.com/?pk_vid=770c1de2c4a1336b1682493778ad8427

AJANKOHTAISIA TULEVIA
TAPAHTUMIA

17.5.2023 klo 13.00-14.30
Pelastusalan yhdenvertaisuustyon
tilannekuva, Teams
Pelastusopisto

25.-26.5.2023

Valtakunnallinen turvallisuustapahtuma:
Tiedosta ja teknologiasta avaimia turval-
liseen tulevaisuuteen, Seinajoki
Lisatietoa:
https://sisainenturvallisuus.fi/turvalli-
suustapahtuma2023 ohjelma

7.-8.6.2023

Pelastustoimen tutkimus- ja
kehittamispaivat, Kuopio
Pelastusopisto

11.-12.10.2023
Turvallisuus 2023 messut, Helsinki
Messukeskus

7.-8.11.2023
Pelastustoimen ajankohtaispaivat,
Seinajoki

PELASTUSLAITOSTEN
KUMPPANUUSVERHKOSTON

TAPAHTUMIA

9.-10.5.2023
Palvelualueiden kokoukset &
yhteinen osuus, Vantaa

16.5.2023
Pelastusjohtajien toukokuun
kokous, Kuntatalo / Teams

6.6.2023
Turvallisuuspalveluiden palvelualueen
kesdakuun kokous

7.6.2023
Pelastuslaitosten TKI verkoston
kokous, Pelastusopisto / Teams

12.5.2023
PVT Pelastuslaitosten varautumisen
tyoryhman kokous, eTuve

3.-4.10.2023
Palvelualueiden kokoukset &
yhteinen osuus, Kajaani


https://sisainenturvallisuus.fi/turvallisuustapahtuma2023_ohjelma
https://sisainenturvallisuus.fi/turvallisuustapahtuma2023_ohjelma
https://intermin.fi/ajankohtaista/seminaarit

